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经开区两河街道新疆维泰杭萧绿建科技
有限公司“3·30”一般高处坠落
事故调查报告
一 、 事 故 简 介 和 事 故 性 质 认 定
2023 年 3 月 30 日 12 时 20 分，在新疆乌鲁木齐经开区两河片
区机械装备产业园项目工地，新疆维泰杭萧绿建科技有限公司 1
名从业人员在联合厂房三区房顶因冠心病发作跌落受伤，经医院
抢救无效后死亡。此次事故为一般高处坠落事故，造成 1 人死亡，
直接经济损失 128 万元。
事故发生后，按照《中华人民共和国安全生产法》（主席令
第 88 号）（以下简称《安全生产法》）、《生产安全事故报告和
调查处理条例》（国务院令第 493 号）的有关规定，乌鲁木齐经
济技术开发区管委会（区政府）成立了由管委会（区政府）相关
领导和区应急管理局、区公安分局、两河街道办事处、建设局、
人力资源和社会保障局、总工会、乌鲁木齐互利安康安保技术有限责
任公司、新疆聚广律师事务所相关人员组成的“3·30”高处坠落事
故调查组，并邀请区第五纪检监察组参加此次事故调查工作。
通过对事故现场查看，事故责任单位相关管理制度、操作规
程、培训检查记录整理，事故相关人员询问调查等方式，经事故
调查组调查认定，经开区新疆维泰杭萧绿建科技有限公司“3·30”
一般高处坠落事故是一起因作业人员突发疾病造成非生产安全事
故。
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二 、 事 故 基 本 情 况
（ 一 ） 事 故 发 生 单 位 概 况
新疆维泰杭萧绿建科技有限公司：成立于 2017 年 3 月 3 日，
统一社会信用代码：91650100MA77******，法定代表人：尹某某，
公司类型：其他有限责任公司，注册资本：壹亿元整，住所：新疆乌
鲁木齐经济技术开发区，经营范围：钢结构生产加工、制作、安装及
销售；地基与基础施工；生产加工钢结构件；钢构设计、安装；机械
设备及配件，五金件的加工制造和销售；钢结构、机电设备、门窗、
幕墙安装、设计；五金建材、金属材料、建筑材料销售。（依法须经
批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）。企业资质有：
建筑业企业资质证书，证书编号：D26504****，有效期至：2024 年
2 月 21 日，资质类别及等级：建筑工程施工总承包贰级（2019/02/21
至 2024/02/21）；钢结构工程专业承包贰级（2019/02/21 至 2024/02/21），
发证机关：自治区住房和城乡建设厅。安全生产许可证，证书编号：
（新）JZ 安许证字〔2018〕004***号，许可范围：建筑施工，有
效期：2021 年 6 月 18 日至 2024 年 6 月 18 日，发证机关：自治区
住房和城乡建设厅。
（ 二 ） 涉 及 项 目 基 本 情 况
涉及项目名称为两河片区机械加工产业园防护型装备制造基
地项目联合厂房（三区），建设单位为新疆两河高端制造科技产
业园，监理单位为新疆昆仑工程咨询管理集团有限公司，施工单
位为新疆维泰杭萧绿建科技有限公司。两河片区机械加工产业园
建设规模 154994.70 平方米，联合钢结构厂房三区建筑面积 24768
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平方米，地上一层局部二层。2023 年 3 月，该项目工程主体钢结
构已安装完毕，正在进行现场屋面压型板安装、钢梁补焊、设备
安装。
该项目工程于 2022 年 3 月 3 日办理建筑工程施工许可证，2023
年 3 月 8 日已经新疆昆仑工程咨询管理集团有限公司现场总监理
工程师批复同意复工。
（ 三 ） 事 故 发 生 单 位 安 全 管 理 情 况
新疆维泰杭萧绿建科技有限公司成立安全管理领导小组：组长：
董事长，副组长：总经理、副总经理、总工程师，下设工程部、生产
部、安全部、财务部、技术部等 9 个部门。公司从业人员 75 人，配
备 1 名专职安全管理人员，安全部为公司安全管理机构，负责公司安
全生产管理。
新疆维泰杭萧绿建科技有限公司建立安全生产目标管理制度、安
全生产责任制等 30 项相关安全管理制度，项目部推出《全员安全生
产责任制积分超市》、《安全行为之星》等激励制度。
新疆维泰杭萧绿建科技有限公司 2023 年一季度共组织入场三级
安全教育 120 人次，组织上岗前安全教育 81 人次，班前安全教育 1070
人次，特色安全培训及讲座 11 余次 180 人次参训。
2023 年 3 月 3 日-10 日，杨某某进入项目工地接受新入场工人三
级安全教育，考核成绩 90 分。杨某某签订安全生产、文明施工承诺
书，签订劳务派遣合同。
2023 年 3 月 6 日，新疆维泰杭萧绿建科技有限公司项目技术负
责人冀某某对钢结构班组人员进行施工技术交底，杨某某签字确认。
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2023 年 3 月 8 日-12 日，新疆维泰杭萧绿建科技有限公司项目技
术负责人冀某某对钢结构班组人员分别进行吊装、钢结构安装、高空
作业、压型板安装、临时用电相关内容等作业内容进行安全技术交底，
杨某某均签字确认。
事故涉及施工项目为联合厂房（三区）压型板保温屋面的安装，
安装流程及铺设顺序：彩钢板应在檩条及墙梁安装完成并经过检验合
格后进行彩钢板的铺设，主要安装顺序：由于彩钢板单层铺设面积大，
计划分为流水段进行铺设，屋面两坡同时铺设。
联合厂房（三区）屋顶作业面设置了固定式生命绳。屋脊和屋檐
两处的五道固定式生命绳为东西走向，根据工作进度在屋顶南北方向
设置可调整的生命绳，生命绳使用直径 10 毫米钢丝绳材质，包裹有
胶皮。高处作业人员全部佩戴安全帽、双钩式安全带、防滑鞋等经检
验合格的劳动防护用品。
2023 年 3 月 28 日，钢结构班组开具高空作业证，作业负责人赵
某某，作业人员杨某某等 12 人签字确认，现场负责人刘某某签字确
认。高空作业证有效期 3 月 28 日-30 日。
2023 年 3 月 30 日 8:00 时许，杨某某所在钢结构班组进行压型板
保温屋面安装作业，作业人员 21 人。班长赵某某，现场安全管理人
员周某某。
（ 三 ） 事 故 发 生 经 过
2023 年 3 月 30 日 11:16 分，钢结构班组工人杨某某在联合厂房
（三区）屋面作业时感觉身体不适，随后通过微信视频电话向班
组长赵某某报告，赵某某安排其在原地休息后返回宿舍休息。当日
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12:20 分许，杨某某在离开作业面返回途中，解开挂在生命绳上的
安全带，在屋顶 10 轴北侧位置摔倒后，踩塌已安装完毕的屋面内
层压型板后坠落至地面受伤。
（ 四 ） 事 故 现 场 情 况
事故现场位于两河片区机械加工产业园防护型装备制造基地
项目联合厂房（三区），厂房呈东西走向，长约 310 米，宽 80 米，
杨某某坠落地点为 10 轴北侧 8 米线，距北侧墙体 18 米。事故发生
后，杨某某趴在地面，头朝北，面部朝下，有血迹。经测量，杨
某某坠落高度 13 米。
（ 五 ） 人 员 伤 亡 和 直 接 经 济 损 失 情 况
1.死亡人员情况
死者：杨某某，男，汉族，48 岁，户籍：甘肃省宕昌县，身
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份证号：62262319**********。劳务派遣工，钢结构班组成员。
2.直接经济损失情况
此次事故造成的直接经济损失约人民币 128 万元，为处理杨
某某善后的补偿金，并已经向其近亲属予以支付。
三 、 事 故 应 急 处 置 及 评 估 情 况
（ 一 ） 事 故 信 息 接 报 及 响 应 情 况
2023 年 3 月 30 日 12:20 分许，事故发生后，现场工友立即电话
报告逐级上报至项目部经理李某，李某随即电话报告新疆维泰杭萧绿
建科技有限公司领导，当日 13:50 分许，经开区应急管理局接到新疆
维泰杭萧绿建科技有限公司电话报告事故后，管委会（区政府）相关
领导、区应急管理局、建设局、公安分局、两河街道办事处有关领导
相继抵达事故现场了解情况。
（ 二 ） 事 故 现 场 应 急 处 置 情 况
事故发生后，项目部立即启动生产安全事故应急预案，停止
人员施工作业，全面排查项目工地存在的安全隐患，并安排专人
负责落实各项整改措施。
（ 三 ） 医 疗 救 治 和 善 后 情 况
发生意外后现场工友立即拨打了 120 急救电话，并将杨某某
送至经开区第一人民医院，当日 13:30 分经医院抢救无效确认死
亡。
家属善后工作得到有效处理，并已经向其近亲属支付 128 万
元补偿金，该事故未影响社会稳定情况。
四 、 事 故 原 因 分 析
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（ 一 ） 直 接 原 因 分 析
事故直接原因是：由于杨某某在作业过程中突发冠心病，引起身
体不适后解开安全带与生命绳的连接，致使其在返回地面途中摔倒
后，踩塌屋面内层压型板后坠落至地面，致其死亡。
（ 二 ） 事 故 相 关 检 验 检 测 和 鉴 定 情 况
2023 年 1 月 9 日，杨某某在兰州大学第一医院初步诊断：Ⅱ型
高血压，冠状动脉硬化（冠心病）。
2023 年 3 月 30 日 11:16 分，钢结构班组长赵某某接到杨某某微
信视频电话，杨某某自述身体不适，需要休息。
根据居民死亡医院证明（推断书）：杨某某因冠心病发作，
导致高空坠落后颅脑损伤，致其死亡。
（ 三 ） 其 他 可 能 因 素 排 除
通过事故现场勘查、询问，排除杨某某自杀的可能性。
（ 四 ） 间 接 原 因 分 析
1.新疆维泰杭萧绿建科技有限公司作为主体责任单位，对作业
人员身体、心理健康状况缺乏了解，开工前员工体检流程不严谨。
2.安全教育培训、安全交底不到位，项目部于 2023 年 3 月 3
日至 3 月 10 日期间对入场工人安全生产教育培训和安全技术交
底，培训和交底未达到预期效果。
五 、 事 故 整 改 和 防 范 措 施
新疆维泰杭萧绿建科技有限公司应认真汲取本起事故的深刻
教训，进一步加强安全管理工作，完善本单位安全生产规章制度
和操作规程，对作业人员实行统一管理，并开展岗前安全操作规
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程和安全操作技能教育和培训。要加强对作业人员的身体、心理
健康状况检查关注，了解既往病史。主要负责人要认真履行安全
管理职责，加强督促、检查本单位的安全生产工作，要举一反三，
通过这次事故查找安全生产管理中存在的问题，加强对从业人员
安全生产教育培训，对不同工种采取针对性的安全生产教育、培
训及技术交底，保证从业人员具备必要的安全生产知识。对违反
操作规程的行为及时制止并处理，对工作中发现的生产安全隐患
要做到立查立改。
