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山东商河经济开发区山东钢建重工科技有限
公司“12·8”一般物体打击事故调查报告

2025 年 12 月 8 日 8 时 42 分许，山东商河经济开发区山东

钢建重工科技有限公司发生一起物体打击事故，造成 1 人死亡，

直接经济损失约 230 万元。

事故发生后，县委、县政府高度重视，主要领导同志相继作

出批示，要求做好善后处置，严格按照要求进行事故调查。全面

排查梳理安全隐患，制定整改措施，狠抓责任落实，守牢安全生

产底线。

根据《中华人民共和国安全生产法》《生产安全事故报告和

调查处理条例》（国务院令第 493 号）等法律法规，12 月 9 日，

县政府成立了由县委常委、副县长任组长，县应急局、县工信局、

县总工会、县公安局、开发区管委会有关人员组成的山东商河经

济开发区山东钢建重工科技有限公司“12·8”一般物体打击事

故调查组（以下简称事故调查组），邀请县检察院参加，依法对

事故进行全面调查。同时，向县纪委监委通报事故情况，并邀请

其参加事故调查组有关会议并监督。

事故调查组按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实

事求是、注重实效”的原则，深入开展调查工作。通过现场勘查、
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调查取证、询问相关人员和综合分析等工作，查明了事故原因，

认定了事故性质和责任，提出了对有关责任人员、责任单位的处

理建议和改进工作的措施建议。

经调查认定，该事故是一起因员工违规作业、企业安全生产

主体责任落实不到位导致的一般生产安全责任事故，且存在迟报

行为。

一、事故基本情况

（一）事故单位基本情况

山东钢建重工科技有限公司（以下简称：钢建重工公司），

成 立 于 2019 年 1 月 2 日 ， 统 一 社 会 信 用 代 码 ：

91370126MA3N******，注册地址：山东省济南市商河县经济开发

区城区产业园，法定代表人：王*。经营范围包括一般项目：轻、

重型钢结构、装配式建筑构件、建筑机械设备、环保设备、桥梁

设备、起重机械、锻件加工的生产加工、销售等。

（二）事故单位安全管理情况

该公司有两个生产车间，从业人员 58 名，配备了 1 名专职

安全管理人员。公司建立了安全生产主体责任清单，组织制定了

安全生产规章制度和操作规程，履行了安全生产教育培训和应急

演练职责。生产车间主要工序为：下料--组装--铆焊--抛丸除锈

--喷涂--倒料。操作规程中制定了装卸车安全操作规程，但未对
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倒料过程钢材装载数量、高度和捆绑方式明确和细化。

（三）事故发生经过

2025 年 12 月 8 日 6 时 50 分，钢建重工公司喷漆班按照规

定佩戴安全帽和穿戴防护服上班后，班长张*顺和工人孟*涛、刘

*红负责倒料作业。孟*涛负责将喷漆房内的 H 型钢材使用行车吊

装在无动力运输车上，运送至喷漆房门口的倒料区，张*顺和工

人刘*红使用行车将 H 型钢材由倒料区吊往发货区。8 时 42 分，

孟*涛将钢材装好，张*顺和刘*红在运输车北侧推车，孟*涛在运

输车西侧推车。过程中，张*顺、刘*红先后提醒孟*涛：“侧面

不安全，你到后边来”，孟*涛未听从警告。当运输车前行约 2

米时，上方西侧的 1 条 H 型钢材突然掉落，砸中孟*涛头部。

图 1: 事故现场位置示意图

（四）事故现场情况

经现场勘查，事发地点位于钢建重工公司西车间喷漆房门口。
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喷漆房设置了一条轨道，轨道宽 131cm。轨道南侧停放了一辆无

动力运输车，运输车长度 400cm，宽 147cm，高度 63cm。运输车

上装载两层 H 型钢材，第一层装载 6 条，第二层装载 5 条，其中

一条掉落在喷漆房门口处。钢材规格为：长度 593cm、宽度 20cm、

高度 45cm，重量约 525kg。

图 2: 事故现场图片

二、事故报告、应急处置、应急评估、现场警示教育会情况

（一）事故报告情况

8 时 42 分，班长张*顺向公司总经理王*报告了事故情况。

16 时 58 分，王*向开发区管委会报告了事故情况，事故迟报 7

小时 16 分。17 时 17 分，开发区管委会向县应急局报告了事故

情况。17 时 47 分，县应急局通过山东省应急值班值守系统向省

政府安委会办公室和市应急局报告了事故情况，同时启动应急机
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制，派员赶赴现场开展先期调查及取证工作。

（二）应急处置情况

事故发生后，刘*红立即拨打 120 急救电话。8 时 54 分，救

护车抵达事故现场，将孟*涛送往商河县人民医院抢救。10 时 9

分，孟*涛经抢救无效死亡。12 月 12 日，企业与死者家属达成

赔偿协议，善后工作结束。

（三）应急处置评估情况

事故发生后，县应急局、开发区管委会立即派员赶往现场，

积极指导企业做好应急处置和善后工作，责令企业立即撤出作业

人员，停产停业整顿和做好警戒保护措施，现场处置合理，社会

舆情平稳。

（四）现场警示教育会情况

根据《山东省生产安全事故现场警示教育办法（试行）》要

求，2025 年 12 月 9 日，县委、县政府在事故现场组织召开了事

故现场警示教育会议，县应急局、开发区管委会、各镇街、有关

部门和有关企业负责人、安全管理人员共 130 人参加。

三、事故发生原因分析

（一）直接原因分析

第二层 H 型钢材连同吊装绳直接叠放在第一层钢材上，未采

取捆绑、固定等防坠落措施
[1]
。孟*涛无视警告，在不安全位置

[1] 《山东钢建重工科技有限公司钢结构车间安全操作规程》二十五、装卸车安全操作规程：5、装车后应牢固封
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推车作业，当 H 型钢材掉落时，无法及时规避，导致事故发生。

（二）间接原因分析

1.钢建重工公司落实安全风险分级管控和隐患排查治理工

作不到位，未采取技术、管理措施及时消除事故隐患；主要负责

人和安全管理人员落实安全风险分级管控和隐患排查治理工作

不到位，对倒料作业的风险辨识控制和评估不细致，未能及时排

查出生产安全事故隐患；现场管理人员对作业人员的违规冒险作

业行为制止、纠正不力，未能及时制止不安全作业行为。

2.开发区管委会对本辖区企业安全生产工作监督检查不细

致。

四、对有关责任人员和责任单位的处理建议

（一）因在事故中死亡免予追究责任人员

孟*涛，男，钢建重工公司工人。安全意识淡薄、忽视安全

警告在不安全位置作业，对事故发生负有直接责任，鉴于已在事

故中死亡，建议免予责任追究。

（二）对有关公职人员的处理建议

孙*，女，群众，开发区管委会应急保障部主办，钢建重工

公司包保责任人，对包保企业安全监督检查不细致，未能发现企

业风险辨识不到位、操作规程不精准的问题，对事故发生负有责

任，建议由开发区管委会给予通报处理，并抄送县安委会办公室。

车，途中应检查是否松动。
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（三）对事故有关责任人员和责任单位的处理建议

1.对事故有关责任人员的处理建议

（1）张*顺，男，群众，钢建重工公司喷漆班班长，履行安

全生产管理职责不到位，未能有效制止和纠正孟*涛违反操作规

程的作业行为，对事故发生负有责任，违反了《中华人民共和国

安全生产法》第二十五条第一款第六项
[2]
的规定，依据《中华人

民共和国安全生产法》第九十六条
[3]
的规定，建议由县应急局对

其处上一年年收入百分之二十罚款的行政处罚。

（2）孟*军，男，群众，钢建重工公司车间主任，对生产车

间倒料作业风险辨识和评估不细致，未能及时排查出生产安全事

故隐患，对事故发生负有责任，违反了《中华人民共和国安全生

产法》第二十五条第一款第五项
[4]
的规定，依据《中华人民共和

国安全生产法》第九十六条
[5]
的规定，建议由县应急局对其处上

一年年收入百分之二十罚款的行政处罚。

[2] 《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第一款：生产经营单位的安全生产管理机构以及安全生产管理人

员履行下列职责：(六)制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为；

[3] 《中华人民共和国安全生产法》第九十六条：生产经营单位的其他负责人和安全生产管理人员未履行本法规

定 的安全生产管理职责的，责令限期改正，处一万元以上三万元以下的罚款；导致发生生产安全事故的，暂停或

者吊销其与安全生产有关的资格，并处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款；构成犯罪的，依照

刑法有关规定追究刑事责任。

[4] 《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第一款：生产经营单位的安全生产管理机构以及安全生产管理人

员履行下列职责：(五)检查本单位的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议；

[5] 《中华人民共和国安全生产法》第九十六条：生产经营单位的其他负责人和安全生产管理人员未履行本法规

定 的安全生产管理职责的，责令限期改正，处一万元以上三万元以下的罚款；导致发生生产安全事故的，暂停或

者吊销其与安全生产有关的资格，并处上一年年收入百分之二十以上百分之五十以下的罚款；构成犯罪的，依照

刑法有关规定追究刑事责任。
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（3）王*，男，群众，钢建重工公司法定代表人、总经理。

落实安全风险分级管控和隐患排查治理工作不到位，未能及时消

除生产安全事故隐患，对事故发生负有责任，违反了《中华人民

共和国安全生产法》第二十一条第五项
[6]
的规定，依据《中华人

民共和国安全生产法》第九十五条第一项
[7]
的规定，建议由县应

急局对其处上一年年收入百分之四十罚款的行政处罚。事故发生

后，未在法定时限内及时上报事故情况，造成迟报，违反了《生

产安全事故报告和调查处理条例》第九条第一款
[8]
的规定，依据

《生产安全事故报告和调查处理条例》第三十五条第二项
[9]
的规

定，建议由县应急局对其处上一年年收入百分之六十罚款的行政

处罚。以上行为分别裁量、合并处罚，建议由县应急局对其处上

一年年收入百分之一百罚款的行政处罚。

2.对事故有关责任单位的处理建议

钢建重工公司，落实安全风险分级管控和隐患排查治理工作

不到位，未采取技术、管理措施，及时消除事故隐患，对事故发

[6] 《中华人民共和国安全生产法》第二十一条第（五）项：生产经营单位的主要负责人对本单位安全生产工作

负有下列职责：（五）组织建立并落实安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防工作机制，督促、检查本单位

的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患。

[7] 《中华人民共和国安全生产法》第九十五条第（一）项：生产经营单位的主要负责人未履行本法规定的安全

生产管理职责，导致发生生产安全事故的，由应急管理部门依照下列规定处以罚款：（一）发生一般事故的，处

上一年年收入百分之四十的罚款。

[8] 《生产安全事故报告和调查处理条例》第九条第一款：事故发生后，事故现场有关人员应当立即向本单位负

责人报告；单位负责人接到报告后，应当于 1小时内向事故发生地县级以上人民政府安全生产监督管理部门和负

有安全生产监督管理职责的有关部门报告。

[9] 《生产安全事故报告和调查处理条例》第三十五条第（二）项：事故发生单位主要负责人有下列行为之一的，

处上一年年收入 40%至 80%的罚款；属于国家工作人员的，并依法给予处分；构成犯罪的，依法追究刑事责任：（二）

迟报或者漏报事故的。
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生负有主体责任。违反了《中华人民共和国安全生产法》第四十

一条第二款
[10]

的规定，依据《中华人民共和国安全生产法》第一

百一十四条第一项
[11]

的规定，建议由县应急局对其作出罚款六十

万元的行政处罚。事故发生后，未在法定时限内及时上报事故情

况，造成迟报，违反了《山东省生产安全事故应急办法》第二十

二条第二款
[12]

的规定，依据《山东省生产安全事故应急办法》第

三十五条第一款
[13]

的规定，建议由县应急局对其作出罚款二万元

的行政处罚。以上行为分别裁量、合并处罚，建议由县应急局对

其作出罚款六十二万元的行政处罚。

（四）其他处理建议

开发区管委会应急保障部对本辖区企业安全生产监督检查

工作不细致，对事故发生负有责任，建议向开发区管委会作出书

面检查，并抄送县安委会办公室。

五、事故主要教训

该起事故暴露出企业落实风险分级管控和隐患排查治理不

到位，作业现场安全风险辨识不精准、操作规程制定不细致，现

[10] 《中华人民共和国安全生产法》第四十一条：生产经营单位应当建立安全风险分级管控制度，按照风险分级

采取相应的管控措施。生产经营单位应当建立健全并落实生产安全事故隐患排查治理制度，采取技术、管理措施，

及时发现并消除事故隐患。

[11] 《中华人民共和国安全生产法》第一百一十四条：发生生产安全事故，对负有责任的生产经营单位除要求其

依法承担相应的赔偿等责任外，由应急管理部门依照下列规定处以罚款:（一）发生一般事故的，处三十万元以上

一百万元以下的罚款。

[12] 《山东省生产安全事故应急办法》第二十二条第二款：任何单位和个人对事故不得迟报、漏报、谎报或者瞒

报。

[13] 《山东省生产安全事故应急办法》第三十五条：生产经营单位违反本办法规定，迟报或者漏报生产安全事故

的，由县级以上人民政府负有安全生产监督管理职责的部门对生产经营单位处 1 万元以上 10 万元以下的罚款。
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场监管不力，工人安全意识和自我防护能力薄弱等问题。

六、事故整改和防范措施

（一）钢建重工公司要严格落实企业安全生产主体责任，对

照事故暴露的问题，举一反三，深入排查整治生产全流程、各环

节的安全隐患，重点加强作业现场风险辨识、隐患治理和现场管

理等工作，完善运输车辆安全防护装置，规范钢材等物料的装载、

固定和运输流程，制定并严格执行安全作业标准，形成安全生产

管理长效机制。加强对《中华人民共和国安全生产法》《生产安

全事故报告和调查处理条例》等法律法规的学习，及时、如实报

告生产安全事故。

（二）开发区管委会要深刻吸取事故教训，加强本辖区的安

全生产日常监督管理和制度措施落实，强化企业风险分级管控

和隐患排查治理监督检查工作，构建全链条责任体系，完善全

方位管理指导机制，确保安全生产形势平稳，防止类似安全事

故发生。

山东商河经济开发区山东钢建重工科技有限

公司“12·8”一般物体打击事故调查组

2026 年 2 月 6 日


